
 
 

Convocatoria: Evaluador/a de Campo – Proyecto KIT​
Centro de Desarrollo de Tecnologías de Inclusión (CEDETi UC) 

Objetivo del cargo 

Aplicar la batería de evaluación cognitiva KIT y otras pruebas estandarizadas a estudiantes de 
establecimientos educacionales de Antofagasta, resguardando los protocolos técnicos y éticos del 
proyecto. 

Lugar de trabajo 

Presencial, en establecimientos educacionales de la ciudad de Antofagasta. 

Principales funciones 

●​ Participar en la capacitación e inducción obligatorias. 
●​ Verificar consentimientos informados y aplicar el asentimiento a cada estudiante. 
●​ Aplicar evaluaciones individuales y grupales (KIT, WISC-V, Raven, TEDIB y SDQ, según 

asignación). 
●​ Registrar correctamente la información de cada evaluación en las planillas oficiales. 
●​ Resguardar el uso, cuidado, orden y correcto almacenamiento de tablets y demás materiales 

del proyecto. 
●​ Apoyar en la preparación y organización de los materiales antes de cada jornada, así como en 

su orden, guardado y carga al finalizar las evaluaciones, dejando todo dispuesto para la 
jornada siguiente. 

●​ Cumplir los estándares de confidencialidad y ética de CEDETi UC. 
●​ Mantener una comunicación oportuna con el equipo de coordinación frente a cualquier 

situación o dificultad que se presente durante las jornadas de evaluación.  

Perfil del postulante 

●​ Estudiante de últimos años o egresado/a de Psicología, Educación Diferencial, 
Fonoaudiología, Pedagogía, Terapia Ocupacional u otra carrera afín. 

●​ Deseable experiencia en aplicación de instrumentos cognitivos o psicométricos (WISC-V, 
Raven, SDQ u otros). 

●​ Buen trato con niñas/os, adolescentes, responsabilidad, puntualidad y trabajo en equipo. 
●​ Contar con Certificado de Inhabilidades para trabajar con menores de edad y Certificado de 

Maltrato Relevante vigentes. 

Fechas 

●​ Capacitación virtual obligatoria: septiembre (fecha por confirmar). 
●​ Inducción presencial obligatoria: 1 o 2 de octubre en la Universidad Católica del Norte (2 

horas). 
●​ Inicio de terreno: 4 de octubre. 
●​ Duración estimada: aproximadamente 1 mes, con posibilidad de continuidad según la 

programación de los colegios. 



 
 

●​ Jornada referencial: 7:45 a 17:30 hrs., dependiendo de cada establecimiento. 

Honorarios 

$10.000 bruto por sesión de evaluación aplicada (cada sesión tiene una duración aproximada de 45 
minutos). 

Postulación 

Enviar al siguiente formulario: https://forms.gle/Jy8KuyCxznmBz6Hh8  

●​ CV actualizado. 
●​ Certificado de Inhabilidades para trabajar con menores de edad. 
●​ Certificado de Maltrato Relevante. 
●​ Indicar brevemente qué instrumentos conoce y/o ha aplicado y si cuenta con certificación 

(WISC-V, Raven, TEDIB y/o SDQ). 

Fecha máxima de postulación: jueves 10 de septiembre del 2026 a las 13:00 horas. 
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